Zatgcznik nr 4 do Umowy
- Wzor deklaracji bezstronnosci i poufnosci

| DEKLARACJA

Dotyczy:

Nr projektu:

Tytul projektu:

Nazwa beneficjenta:

1)

2)

Niniejszym deklaruje, ze przy wykonywaniu czynnosci wynikajacych z petnienia przez
funkcji Krajowego Kontrolera, o ktorym mowa w art. 2 pkt 14 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079),

zobowiazuje sie do przestrzegania zasad:

poufnosci — poprzez nieujawnianie nieuprawnionym osobom lub podmiotom
informacji zwigzanych z projektem, powzigtych przeze mnie w zwigzku z
prowadzonymi czynnos$ciami kontrolnymi;

bezstronnosci - w zwigzku z tym deklaruj¢, ze w stosunku do kontrolowanego
projektu nie zachodzi konflikt interesow zgodnie z art. 61 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r.
w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii,
zmieniajacego rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE) nr
1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr
223/2014 1 (UE) nr 283/2014 oraz decyzj¢ nr 541/2014/UE, a takze uchylajacego
rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012 (Dz. Urz. UE L 193 z 30.07.2018 , str.
1, z p6zn. zm.), ktory stanowi, ze:

»1. Podmiotom upowaznionym do dziatan finansowych w rozumieniu rozdziatu 4
niniejszego tytutu oraz innym osobom, w tym réwniez organom krajowym na
dowolnym szczeblu, uczestniczacym w wykonaniu budzetu w ramach
zarzadzania bezposredniego, posredniego 1 dzielonego, w tym rowniez w
odnos$nych dziataniach przygotowawczych, a takze w audycie lub kontroli,
zakazuje si¢ podejmowania jakichkolwiek dziatan, ktére moga spowodowac
powstanie konfliktu ich interesow z interesami Unii. Podmioty te muszg
rowniez podejmowac odpowiednie srodki, aby zapobiega¢ powstaniu konfliktu
interesow w ramach funkcji wchodzacych w zakres ich odpowiedzialnosci,
oraz aby zareagowac¢ na sytuacje, ktore obiektywnie mozna postrzegac jako
konflikt interesow.

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu interesow w odniesieniu do cztonka
personelu organu krajowego, dana osoba kieruje sprawe do swojego
przetozonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w odniesieniu do
pracownikow objetych regulaminem pracowniczym, dana osoba kieruje
spraw¢ do odpowiedniego delegowanego urzednika zatwierdzajacego.
Odpowiedni przetozony lub delegowany urzednik zatwierdzajacy potwierdzaja

* w przypadku zmiany publikatoréw przywotanych przepiséw przed podpisaniem deklaracji nalezy je
zaktualizowaé



a.

na pi$mie, czy stwierdzono konflikt intereséw. W razie stwierdzenia istnienia
konfliktu interesow organ powolujacy lub odpowiedni organ krajowy
zapewniaja, aby dana osoba zaprzestata jakichkolwiek dziatan w danej kwestii.
Odpowiedni delegowany urzednik zatwierdzajacy lub odpowiedni organ
krajowy zapewniaja, aby wszelkie dalsze stosowne dziatania zostaly podjete
zgodnie z majacym zastosowanie prawem.

3. Do celéw ust. 1 konflikt interesow istnieje wowczas, gdy bezstronne
i obiektywne pelnienie funkcji podmiotu upowaznionego do dziatan
finansowych lub innej osoby, o ktorych mowa w ust. 1, jest zagrozone z uwagi
na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub zwigzki
z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne
bezposrednie lub posrednie interesy osobiste.”;

w szczegblnosci deklaruje, ze:

nie pozostaj¢ z beneficjentem w zadnym stosunku faktycznym lub prawnym, ktory
mogiby budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci oraz mie¢ wpltyw na
wykonywanie powierzonych obowigzkow,

nie jestem cztonkiem organdéw beneficjenta ani stowarzyszen, organizacji, fundacji
lub innych podmiotéw powigzanych w jakikolwiek sposéb organizacyjny lub
personalny z beneficjentem,

w strukturach organizacyjnych beneficjenta na stanowiskach kierowniczych, nie
jest zatrudniony mdj matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia,

zaroOwno ja, jak i zadna z os6b wymienionych w lit. ¢, nie brala udziatu
w opracowywaniu dokumentoéw dotyczacych projektu,

w przypadku zaistnienia przestanek wskazujacych na mozliwos¢ naruszenia zasady
bezstronnosci, niezwlocznie zgtosz¢ ten fakt przetozonemu, ktory zdecyduje, czy
wytaczy¢ mnie z wykonywania czynnosci dotyczacych tego projektu;

Jednocze$nie o§wiadczam, ze znana mi jest odpowiedzialno$¢ karna wynikajaca z art. 231
Kodeksu karnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 17, z p6zn. zm.).

Imie i Nazwisko pracownika KK: ...........................

Data i miejsce Podpis
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