
                                                                                                                        

 

Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach konkursu nr POWR.04.03.00-IP.07-00-001/15 na projekty z komponentem 

ponadnarodowym realizowane poza Common Framework 

Temat 1 Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych bez pracy, w tym w szczególności osób, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. 

młodzież NEET). 

 

Lp. Nazwa wnioskodawcy  Tytuł projektu 

Numer 

kancelaryjny 

wniosku o 

dofinansowanie 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

Koszt całkowity 

projektu 

Ostateczna liczba 

punktów 
Wynik oceny 

1 

Sudecka Izba 

Przemysłowo-Handlowa 

w Świdnicy 

"Aktywizacyjny triatlon " - 

młodzi w edukacji, 

zatrudnieniu, integracji" 

287/1/2015 1 298 644,80    1 339 636,80    86 ocena pozytywna 

 

Temat 2 Zwiększenie dostępu do zatrudnienia dla osób pozostających bez pracy z następujących grup: osób o niskich kwalifikacjach zawodowych, osób 

powyżej 50 roku życia, kobiet, długotrwale bezrobotnych oraz osób niepełnosprawnych. 

 

Lp. Nazwa wnioskodawcy  Tytuł projektu 

Numer 

kancelaryjny 

wniosku o 

dofinansowanie 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

Koszt całkowity 

projektu 

Ostateczna liczba 

punktów 
Wynik oceny 

1 
Uniwersytet Mikołaja  

Kopernika w Toruniu 

IMPULS 50+. Strategie 

aktywizacji zawodowej osób 

starszych dla Publicznych Służb 

Zatrudnienia 

110/2015 1 209 475,60    1 246 882,08    110 ocena pozytywna 



                                                                                                                        

 

2 Dobre kadry Sp. zo.o. 

DEAF WORK. Model 

zwiększenia dostępu do 

zatrudnienia Głuchych 

43/1/2015 1 422 315,59    1 466 431,35    91 ocena pozytywna 

3 

Fundacja Wspierania 

Rozwoju Społecznego 

"LEONARDO" 

Nowy Zawód: Ekspert przez 

doświadczenie ("EX-IN") 
317/1/2015 1 552 236,00    1 600 436,00    88,5 ocena pozytywna 

4 
Szczecińska Fundacja 

Talent Promocja Postęp 
Pakty zatrudnieniowe w Polsce 148/1/2015 1 698 338,45    1 750 864,40    88,5 ocena pozytywna 

Temat 3 Zwiększenie liczby lub zakresu usług społecznych świadczonych przez podmioty ekonomii społecznej lub zwiększenie poziomu wykorzystania tych 

usług przez podmioty administracji publicznej. 

Lp. Nazwa wnioskodawcy  Tytuł projektu 

Numer 

kancelaryjny 

wniosku o 

dofinansowanie 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

Koszt całkowity 

projektu 

Ostateczna liczba 

punktów 
Wynik oceny 

1 

Towarzystwo Pomocy 

im. Św. Brata Alberta 

Koło Wrocławskie 

Społecznie odpowiedzialny 

Wrocław 
307/1/2015 1 608 329,52    1 799 097,12    109,5 ocena pozytywna 

2 

Stowarzyszenie na 

Rzecz Spółdzielni 

Socjalnych 

Społecznie przede wszystkim! 

Usługi społeczne w rękach 

podmiotów ekonomii 

społecznej - efektywne 

mechanizmy  zlecania na bazie 

doświadczeń zagranicznych 

jednostek samorządu 

terytorialnego. 

323/1/2015 1 939 611,60    1 999 599,60    101 ocena pozytywna 



                                                                                                                        

 

Temat 4 Godzenie ról zawodowych i życia rodzinnego. 

Lp. Nazwa wnioskodawcy  Tytuł projektu 

Numer 

kancelaryjny 

wniosku o 

dofinansowanie 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

Koszt całkowity 

projektu 

Ostateczna liczba 

punktów 
Wynik oceny 

1 BD Center Spółka z o.o. 

Współpraca międzysektorowa 

na rzecz godzenia życia 

zawodowego i rodzinnego w 

oparciu o 

modele współpracy i narzędzia 

z Wielkiej Brytanii 

166/1/2015 1 426 187,88    1 470 600,00    96 ocena pozytywna 

Temat 5 Metody utrzymania aktywności zawodowej osób po 50 roku życia w sektorze mikro, małych i średnich przedsiębiorstw (w tym zarządzanie wiekiem). 

Lp. Nazwa wnioskodawcy  Tytuł projektu 

Numer 

kancelaryjny 

wniosku o 

dofinansowanie 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

Koszt całkowity 

projektu 

Ostateczna liczba 

punktów 
Wynik oceny 

1 Uniwersytet Łódzki  

STAY. Wsparcie aktywności 

zawodowej osób 50+ w 

przedsiębiorstwie. Zdrowy i 

zmotywowany 

pracownik - zadowolony 

pracodawca (STAY. 

SupporTing ActivitY for people 

50+ in the company. Healthy 

and 

302/1/2015 1 354 618,00    1 398 318,00    90,5 ocena pozytywna 



                                                                                                                        

 
motivated employee - satisfied 

employer) 

2 
Stowarzyszenie Instytut 

Zachodni  

Zarządzanie aktywnością 

zawodową pracowników 50+ 
34/1/2015 1 659 912,50    1 711 250,00    87,5 ocena pozytywna 

3 
Białostocka Fundacja 

Kształcenia Kadr 

NAWIGACJA 50 PLUS - 

interdyscyplinarny model 

zapewniania warunków do 

pracy osobom po 50 roku zycia 

w mikro, małych i średnich 

firmach 

236/1/2015 1 530 300,00    1 580 300,00    85,5 ocena pozytywna 

Temat 6 Zwiększenie dostępu osób dorosłych do różnych form uczenia się przez całe życie. 

 

Lp. Nazwa wnioskodawcy  Tytuł projektu 

Numer 

kancelaryjny 

wniosku o 

dofinansowanie 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

Koszt całkowity 

projektu 

Ostateczna liczba 

punktów 
Wynik oceny 

1 
Agencja Rozwoju 

Innowacji SA 

Mentor -Tutor - Trener - 

kompleksowy program 

kształcenia osób dorosłych. 

174/1/2015 1 617 306,32    1 667 406,32    96 ocena pozytywna 

2 
Centrum Rozwoju 

Zasobów Ludzkich 

Nauka przez całe życie. Dobry 

pracownik - skuteczne działanie 
164/1/2015 1 834 332,44    1 892 364,00    95 ocena pozytywna 



                                                                                                                        

 

3 

Bydgoski Zakład 

Doskonalenia 

zawodowego 

Stowarzyszenie 

Oświatowo - Techniczne  

Nowe możliwości - lepsze 

perspektywy. Interaktywny 

system wzmocnienia procesu 

uczenia się przez całe życie 

211/1/2015 1 086 144,62    1 120 044,62    83,5 ocena pozytywna 

Temat 7 Zwiększenie zdolności do zatrudnienia uczniów szkół i placówek oświatowych kształcenia zawodowego. 

Lp. Nazwa wnioskodawcy  Tytuł projektu 

Numer 

kancelaryjny 

wniosku o 

dofinansowanie 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

Koszt całkowity 

projektu 

Ostateczna liczba 

punktów 
Wynik oceny 

1 
Inspire Consulting sp. 

zo.o. 

Własna firma szansą dla 

młodych 
186/1/2015 1 926 290,40    1 985 866,39    103 ocena pozytywna 

2 

Zakład Doskonalenia 

Zawodowego w 

Kielcach  

Nowe kompetencje, nowe 

możliwości-Młodzieżowy 

animator społeczno-kulturowy 

osób starszych 

80/1/2015 724 311,12    746 713,12    97 ocena pozytywna 

3 

Fundacja Rozwoju 

Kompetencji i 

Przedsiębiorczości 

PROAKTYWNI 

Praktyczna szkoła zawodu 289/1/2015 1 231 602,17    1 271 722,17    95 ocena pozytywna 

 


