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Wykonawcy ubiegajacy sie o udzielenie
zamdwienia

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego na podstawie art. 138 g ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r.,, poz. 2164 z pdzn. zm.),
zwanej dalej ,ustawg’, na dostarczenie wybranych ustug w ramach organizacji migdzynarodowej
konferenciji naukowo-praktycznej AKTUALNE PROBLEMY SPOLECZNO-EKONOMICZNE POLSKO-
UKRAINSKIEJ WSPOLPRACY TRANSGRANICZNEJ” w Rzeszowie i we Lwowie

w dniach 15-17.11.2017 r.

Zmiana SIWZ

Dziatajac na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Prawo zamoéwien publicznych Zamawiajgcy zmienia tre$é SIWZ;

1. W zatgczniku nr 1 do SIWZ, projekcie umowy wykreéla sig § 2 ust. 5, ktory otrzymuje brzmienie:
.P0 wykonaniu umowy i potwierdzeniu jej prawidtowego wykonania poprzez podpisanie protokotu odbioru
przez p. Pawta Stowikowskiego, Kierownika Wspolnego Sekretariatu Technicznego Programu (lub osobe
go zastgpujaca), Wykonawca uprawniony jest do wystawienia rachunku/ faktury VAT z zastrzezeniem § 5,
ust. 8.”

2. W zafgczniku nr 1 do SIWZ, projekcie umowy wykresla sie § 5 ust, 8, ktdry otrzymuje brzmienie:
~YWykonawca zobowigzuje si¢ do utrzymania zatrudnienia 1 osoby do 30. roku zycia lub po ukoriczeniu 50.
roku zycia poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia lub osoby niepetnosprawnej, w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.
U. z 2016 r., poz. 2046), przez caly okres obowiazywania niniejszej umowy. Wykonawca kazdorazowo
wraz z protokotem odbioru dostarczy dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium, tj. deklaracie ZUS
RCA nowozatrudnionego pracownika za kazdy miesiac wraz z potwierdzonym za zgodnosc
z oryginalem dokumentem ksiggowym potwierdzajacym opfacenie skladek za dany miesiac oraz
dokumentem potwierdzajacym rejestracje osoby niepetnosprawnej w ewidencji PFRON' lub dokumentem
z PUP potwierdzajacym zatrudnienie pracownika bedacego osoba poszukujaca pracy, bez zatrudnienia®.

3. Wzatgczniku nr 1 do SIWZ, projekcie umowy wykreséla sie § 5 ust. 10, ktéry otrzymuje brzmienie:

W przypadku nieprzekazania przez Wykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w ust 8, Zamawiajacemu
przystuguje prawo do odstagpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym i obcigzenia Wykonawcy kara
umowng w wysokoéci 10% catkowitego maksymalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 1.3

2 up,Byrektora

Magdalena Sitko

' Dotyczy w przypadku zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia

? Dotyczy w przypadku zatrudnienia oséb miodych do 30 roku zycia i oséb po 50 roku zycia poszukujacych pracy, bez
zatrudnienia

¥ Zapisy §5 ust. 8-10 dotyczg sytuacii, gdy Wykonawca zadeklaruje w formularzu ofertowym zatrudnienie 1 osoby do 30. roku
zycia lub po ukoriczeniu 50. roku zycia poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia lub osoby niepetnosprawnej na czas realizacji
zamowienia.
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