
                                                                                                                        

 

 

Lista projektów wybranych do dofinansowania w ramach konkursu nr POWR.04.03.00-IP.07-00-001/17 na projekty z komponentem 

ponadnarodowym realizowane poza Common Framework 

Temat 1 

1. Wypracowanie rozwiązao na rzecz zarządzania  zintegrowanym pakietem usług na rzecz społeczności lokalnej, w szczególności osób zagrożonych ubóstwem 
lub wykluczeniem społecznym.  

  

Lp. Nazwa wnioskodawcy  Tytuł projektu 

Numer 

kancelaryjny 

wniosku o 

dofinansowanie 

Kwota 

wnioskowanego 

dofinansowania 

Koszt całkowity 

projektu 

Ostateczna liczba 

punktów 
Wynik oceny 

1. 

Towarzystwo 

Psychoprofilaktyczne 

Oddział w Warszawie 

 

Pomagad efektywniej - Model 

lokalnego systemu reintegracji 
21/1/2017 1 344 456,00 zł 

 

 

1 448 256,00 zł 

 

 

91,5 pkt 

ocena pozytywna 

2.  
Wyższa Szkoła Uni-Terra 

z siedzibą w Poznaniu 

Opracowanie modelu 

zintegrowanego pakietu usług 

w zakresie wsparcia rodzin 

wychowujących dziecko (dzieci) 

z niepełnosprawnością 

6/1/2017 974 774,50 zł 1 004 974,50 zł 76,5 pkt ocena pozytywna 



                                                                                                                        

 

 

Temat 3 

Wypracowanie rozwiązao na rzecz wsparcia dla osób łączących opiekę nad dziedmi i osobami zależnymi z życiem zawodowym (tzw. pokolenie sandwich 
generation). 

 
 

Lp. Nazwa wnioskodawcy Tytuł projektu 

Numer 
kancelaryjny 

wniosku o 
dofinansowanie 

Kwota 
wnioskowanego 
dofinansowania 

Koszt całkowity 
projektu 

Ostateczna liczba 
punktów 

Wynik oceny 

1 

Polskie Towarzystwo 

Ekonomiczne - Oddział 

w Bydgoszczy 

 

4P - międzysektorowa 

inicjatywa pomocy rodzinom 

wielopokoleniowym 

10/1/2017 1 146 726,21 zł 1 182 191,97 zł 81 pkt ocena pozytywna 

 

Temat 4 
Metody utrzymania aktywności zawodowej pracowników w zawodach pracowników w zawodach, w których wiek ma wpływa na efektywnośd pracownika w 

miejscu pracy , w ramach zatrudnienia u aktualnego pracodawcy  
 

Lp. Nazwa wnioskodawcy Tytuł projektu 

Numer 
kancelaryjny 

wniosku o 
dofinansowanie 

Kwota 
wnioskowanego 
dofinansowania 

Koszt całkowity 
projektu 

Ostateczna liczba 
punktów 

Wynik oceny 



                                                                                                                        

 

1 

Polskie Towarzystwo 

Ekonomiczne - Oddział 

w Bydgoszczy 

 

REAKTIV50+ - model 

zarządzania efektywnością  
24/1/2017 1 391 498,44zł 1 434 534,48 zł 91 pkt ocena pozytywna 

 


