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Wykonawcy ubiegający się  

o udzielenie zamówienia 

 

 

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na przygotowanie i przeprowadzenie 

dwóch szkoleń dla pracowników KIW  

 

Informacja o wyborze wykonawcy – część I i II zamówienia 

 

I. W powyższym postępowaniu w części I zamówienia złożono 2 oferty, w części II złożono 2 oferty. 

Zestawienie ofert przedstawia poniższa tabela: 

 

Nr oferty 
Firma (nazwa) lub nazwisko oraz 

adres wykonawcy 
Cena oferty brutto 

Część I - szkolenie z zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy 

 

1 

CITYSCHOOL 

Al. Jerozolimskie 44 lok. 1029 

00-024 Warszawa 

 

5 600,00 zł 

 

2 

Marzena Śmiałowska  

Pro-Activ  

ul. Międzynarodowa 68 

03-922 Warszawa 

 

1 485,00 zł 

Część II - Cena za szkolenie z zakresu pomocy publicznej 

 

3 

Vademecum – Konferencje  
i Szkolenia Sp. z o.o.  
Al. Piastów 11  
52-424 Wrocław 

 

4 472,00 zł 

 

2 

Marzena Śmiałowska  

Pro-Activ  

ul. Międzynarodowa 68 

03-922 Warszawa 

 

1 080,00 zł 
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II. Zgodnie z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r.  

poz. 907 z późn. zm.) zwanej dalej „ustawą”, Zamawiający zawiadamia, że w części I zamówienia 

została wybrana oferta firmy: 
 

CITYSCHOOL 

Al. Jerozolimskie 44 lok. 1029 

00-024 Warszawa 

 

Łączna liczba punktów wybranej oferty wynosi: 93,00 . 

 

Cena brutto wybranej oferty wynosi: 5 600,00 zł 

 

Uzasadnienie wyboru: najkorzystniejsza oferta w oparciu o kryteria podane w SIWZ. 

 

Streszczenie oceny i porównanie ofert odnośnie części I zamówienia stanowi załącznik nr 1 

do niniejszego pisma. 

 

III. Zgodnie z art. 92 ust. 1 pkt 1 Zamawiający zawiadamia, że w części II zamówienia, została wybrana 

oferta firmy: 

 

Vademecum – Konferencje  

i Szkolenia Sp. z o.o.  

Al. Piastów 11  

52-424 Wrocław 

 

Łączna liczba punktów wybranej oferty wynosi: 94,00. 

 

Cena brutto wybranej oferty wynosi: 4 472,00 zł. 

 

Uzasadnienie wyboru: najkorzystniejsza oferta w oparciu o kryteria podane w SIWZ. 

 

Streszczenie oceny i porównanie ofert odnośnie części II zamówienia stanowi załącznik nr 2 

do niniejszego pisma. 

 

IV. Zgodnie z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy Zamawiający informuje, że w przedmiotowym postępowaniu 

o udzielenie zamówienia publicznego wykluczono Wykonawcę na podstawie art. 24 ust. 2 pkt 4 

ustawy, a jego oferta została odrzucona na podstawie art. 24 ust. 4 w związku z art. 90 ust. 3 ustawy. 

Jest to następujący Wykonawca: 

 

Marzena Śmiałowska  

Pro-Activ  

ul. Międzynarodowa 68 

03-922 Warszawa 

 

 

Zgodnie z Rozdziałem IV SIWZ ust. 1 pkt 3 Wykonawca ubiegający się o zamówienie 

dla wykazania spełniania warunku udziału w postępowaniu dotyczącego dysponowania 
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odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, 

polegającym na: 

a) trener/trenerzy musi/muszą posiadać doświadczenie trenerskie w prowadzeniu szkoleń 

z tematyki odpowiednio (w przypadku, jeżeli Wykonawca zdecyduje się realizować dane 

szkolenie przy pomocy więcej niż jednego trenera, poniższe wymagania odnoszą się do każdego 

z trenerów):  

 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - wymagane doświadczenie 

powinno być potwierdzone wykonaniem w ciągu ostatnich 3 lat co najmniej 5 szkoleń 

z powyższego zakresu - odnośnie części I zamówienia 

 pomocy publicznej - wymagane doświadczenie powinno być potwierdzone wykonaniem w 

ciągu ostatnich 3 lat co najmniej 5 szkoleń z powyższego zakresu - odnośnie części II 

zamówienia. 

 

b) odnośnie części I zamówienia – dodatkowo trener/trenerzy prowadzący szkolenie z zakresu 

Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy musi/muszą: 

 wykazać minimum pięcioletnie doświadczenie zawodowe w pracy w/dla instytucji 

określonych w Art. 6 ust. 2 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;  

 wykazać się przygotowaniem w ciągu ostatnich 5 lat co najmniej 3 ekspertyz lub opinii 

z zakresu polityki rynku pracy,  

zobowiązany był przedstawić Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu 

zamówienia wraz z informacjami spełniającymi powyższy warunek.  

 

Zamawiający stwierdził, że odnośnie części I zamówienia z Wykazu osób i załączonych 

do oferty dokumentów nie wynika spełnianie powyższego warunku opisanego w Rozdziale IV SIWZ 

ust. 1 pkt 3 podpunkt b odnośnie pięcioletniego doświadczenia zawodowego w pracy  

w/dla instytucji określonych w Art. 6 ust. 2 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy oraz wykazania się przygotowaniem w ciągu ostatnich 5 lat co najmniej 3 ekspertyz lub opinii 

z zakresu polityki rynku pracy  

 

Zamawiający wezwał Wykonawcę do uzupełnienia dokumentów w trybie art. 26 ust. 3 

ustawy. Wykonawca nie uzupełnił dokumentów w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie.  

 

Ponadto, Zamawiający wezwał Wykonawcę do złożenia wyjaśnień w sprawie rażąco niskiej 

ceny w celu ustalenia, czy oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia, 

zgodnie z art. 90 ust. 1 ustawy. Wykonawca nie złożył tych wyjaśnień. 

 

Wobec powyższego Zamawiający postanowił jak na wstępie. 

 

V. W związku z powyższym, na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, 

Zamawiający zaprasza Wykonawców do zawarcia umów odnośnie części I oraz części II zamówienia 

nie wcześniej niż po upływie 10 dni od dnia przesłania niniejszego pisma. Osobą do kontaktów 

w przedmiotowej sprawie jest p. Agnieszka Rutkowska-Komornik (tel. 22 378 31 78). 

 


